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Ai Docenti   

Al Personale ATA  

Sito Web  

  

Circ. 123  

Mulazzano, 18 febbraio 2022  

  

OGGETTO: Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale per l’anno 
scolastico 2022/2023 – Personale docente, educativo e ATA di ogni ordine e grado di scuola. 
  

Si invita il personale scolastico a tempo indeterminato interessato a presentare entro il termine del 

15 marzo 2022, scadenza fissata dalla circolare ministeriale n. 55 del 13 febbraio 1998,  

all’istituzione scolastica di titolarità o di servizio la domanda di trasformazione del rapporto di 

lavoro:  

da tempo pieno a tempo parziale (Mod. A); 

di modifica delle ore settimanali (Mod. A); di 

rientro a tempo pieno (Mod. B).  

  

Si fa presente che il termine del 15 marzo p.v. non riguarda il personale che sarà collocato a riposo 

a  decorrere dal 1° settembre 2022 che ha già dovuto manifestare, entro il termine fissato dal MI, 

la volontà di continuare a prestare servizio in regime di tempo parziale..  

  

Il rapporto di lavoro a tempo parziale ha la durata, di norma, di due anni scolastici per un numero 

di ore settimanali almeno del 50% e si intende rinnovato tacitamente in assenza di richiesta scritta 

di reintegro a tempo pieno, prodotta dall’interessato.  

  

In allegato OM 427 del 17/02/2022 e MOD. A – B e C.  

Per necessità vi invitiamo a contattare la segreteria docenti e personale ATA.  

  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
(Prof. Andrea Emilio Antonio Vergani)  

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ai sensi dell’art.3 comma 2 del Dlgs n.39 1993  


